
Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Bewerbung inkl. Lebenslauf, Angabe zu Ihrer Verfügbarkeit und  
Gehaltsvorstellung an personal@pile-fabrics.com.

pile fabrics gmbh · Robert-Kahrmann-Straße 12 · 41334 Nettetal

Sie verfügen über technisches Verständnis, eine gute Beobachtungsgabe und ein ausgeprägtes Organisa-
tionstalent? Effiziente Zusammenarbeit hat für Sie Priorität? Dann übernehmen Sie Führungsverantwor-
tung und bereichern Sie unser Team aus SpezialistInnen für technische Textilien. Gemeinsam treiben wir 
die erfolgreiche Entwicklung von pile fabrics weiter voran.

Die pile fabrics gmbh ist einer der führenden Hersteller von dreidimensionalen Textilien. Kunden in Asien,  
Europa und Nordamerika vertrauen auf technische Textilien aus unserer Produktion. Aktuell beschäftigt  
pile fabrics rund 55 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und setzt dabei auf die vollstufige Fertigung  
vom Faden bis zum fertigen Gewebe. Die Herstellung erfolgt aus einer Hand am Firmensitz in Nettetal – 
wir sind stolz auf „Made in Germany“. 

Ihre Aufgaben
 �Erarbeitung und Umsetzung der strategischen und operativen Ziele
 �Kontinuierliche Pflege und Ausbau der Geschäftsbeziehungen zu Kunden, Lieferanten und anderen  

externen Partnern sowie Generierung von Neukunden
 �Sicherstellung der Einhaltung von Budgetplanung und Kostenkontrolle
 �Entwicklung und Umsetzung einer effizienten Organisation und Prozessoptimierung
 �Führung, Motivation und Weiterentwicklung eines engagierten Teams
 �Weiterentwicklung und Umsetzung der engen Zusammenarbeit mit der Muttergesellschaft

Ihr Profil
 �Ausgebildeter Maschinenbau-/Textil-Ingenieur mit Gesamtfokus
 �Betriebswirtschaftliche Kenntnisse
 �Mehrere Jahre Berufserfahrung
 �Bereitschaft, mittel- und langfristig Führungsverantwortung zu übernehmen
 �Notwendigkeit, 5 Tage vor Ort zu arbeiten
 �Freude daran, Menschen zu führen und zu gestalten

Wir bieten 
 �Leistungsgerechte Vergütung 
 �Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Unternehmen
 �Persönliche und fachliche Weiterentwicklung in einem modernen Unternehmen

           
Führungskraft/Nachwuchstalent (m/w/d) 


